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REFORJV\A 1\!UNICIPA L 

l A ctualmente, aunque los municipios tienen autoridad, carecen 

2 s in embargo, de medios econ6micos para bregar con efectividad con 

3 los pro~:)lemas que confrontan. 

4 Por otra parte, e l a contecer municipal del presente cuatre nio 

5 evidencia la Ut~ger.te necesidad de reenfocar los poderes y funciones d e 

6 los muni cipios. Este reenfoque incluiría el aspecto contributivo, el 

7 servi<tb civil y una relaci6n más funcional entre el gobierno municipa~ 

8 y el cent t~a1. 

9 El Partido P opular Democrático, fiel a sus principios de igual-

10 dad y justicia, proclama que en una democracia verdadera el municipio 

ll es e l nive l de relo.ci6n más directa entre el ciudadano y el gobierno. 

12 Que el municipio, dada su c ercanía con e 1 ciudadano, es la entidad 

13 gube rnativa que mejor puede conocer y resolver ciertas necesidades 

14 del dudadano. Es que e n e l municipio el ciudadano tiene todavía 

15 nombre y a pe llido. 

16 Para corregir la crítica situaci6n del municipio, el Partido 

17 Populat~ De m ocrático se compr·omete a: 

18 1- Reexaminar 1os poderes y funciones municipales y sus 

19 r e laciones c on el gobie rno central. 

20 l. Se fac:.li.tará que los municipios cuenten con recursos 

21 tecnol6gicos, econ6micos y humanos para desplegar aqLe 11as activh-: 

22 dades propias de la jurisdi.cc16n municipal. 

23 2. Se legislará para que el gobierno central comparta con los 

24 municipios los recursos fiscales de que s e dispongan con el fin de 

25 dar paso a iniciativas al nivel local. Se explot~arán una de dos vías: 

26 extender una proporci.6n mayor de los recursos totales o destinar una 

27 proporci6n de algunas de las fuentes de ingreso que sean estables y 

28 crecientes hacia actividades municipales. 
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1 3. Se creará un organismo central que canalice las energías 

2 creadoras de los municipios para oue 6stos puedan lograr sus fines, sin 

3 imponerle sus criterios ni ejercer su autoridad sobre ellos; y en forma 

4 que no restrinja, sino que amplíe el ejercicio de la autoridad y autonomía 

5 municipal • 

6 4 • Se revisarán los poderes y las funciones de los organismos 

7 centrales en relaci6n con los municipios, tales como los del Negociado 

8 de Asuntos Municipales del Departamento de Hacienda, el Departamento 

9 de Instrucci6n, la Junta de Plantftcaci6n, la Oficina de Asesoramiento 

te a los IVuniciptos de la Oficina de Personal, y otros, con el prop6sito de 

11 que se integren en una sota agencia- la Admintstraci6n de Servicios 

12 W·unictpales - todos o la gran mayoría de los servicios que ahora se 

13 proveen centralmente. 

14 5. Se dará mayor discreci6n y parttctpact6n a los municipios en 

15 las determinaciones de los asuntos y obras pÚblicas dentro de sus límites 

16 territoriales. 

17 En la actualidad se legislan fondos para obras p(b1tcas o at inician 

18 programas de servicio sin siquiera consultar al municipio sobre su con-

lS veniencta y ap1tcaci6n local. Esto es contrario a la mejor costumbre 

20 democrática y nos proponemos corregirla. 

21 11 .P1 Revisar totalmente la poU'tica hacendística. Nuestro objetivo 
( 

22 será: 

23 t. Lograr que la carga contributiva recaiga sobre quienes reciben 

24 'al mayor beneficio econ6mico y tienen por ello la mayor capacidad-

25 financiera para contribuir a la obra que el Gobierno desarrollará para 

2t cumplir su compromiso de una mayor justicia social y una mejor distribu-

27 ci6n de la riqueza. 

28 2. Fot"'tatecer en dicha revisi6n las finanzas municipales a base 

29 de una mayor parttctpaci6n de los municipios en el disfrute de los 

3C· ingresos totales del Estado Libre Asociado. 
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1 3. 0 restar especial atenct6n a la modernizact6n de los sistemas 

2 de recaudaci6n, de administraci6n presupuestarias, y de contabilizaci6n 

3 de tos ingresos y gastos de forna que resulten compatibles con una 

4 mayor autonom(a municipal. 

5 4. Revisar la 1egislaci6n sobre patentes municipales y explorar 

6 fuentes adicionales de ingreso para tos municipios. 

7 III - Propulsar y gestionar la revist6n y codificaci6n de toda la 

8 1egislaci6n que afecte a los municipios, y la aprobaci6n de una 

9 nueva ley orgánica municipal, que provea entre otras cosas: 

te 1. El desarrot lo de las normas, ia planificaci6n y ta programa-

11 ci6n para los municipios que formen parte de áreas metropolitanas. 

12 2. Los mecanismos y procedimientos correspondientes necesarios 

13 para la creaci6n de gobiernos regicnates metropolitanos, cuando las 

14 condiciones del desarrollo f(sico, social o econ6mico de tos municipios 

15 . integrantes de una regi6n lo hagan imperativo. 

16 3. La contrataci6n intermuntcipal para la prestaci6n de servicios, 

17 la soluci6n de problemas o el tratamiento de situaciones comunes cuando 

18 el interés público as( lo demanden. 

19 IV- Ratificar y materializar su respaldo al principio del m~rito 

20 para servirle al pueblo, tanto al nivel estatal como al municipal 

21 y su repudio a todo sistema que no disponga de un:c,mecanismo 

22 id6neo para el reclutamiento, selecci6n y promoci6n de los 

23 empleados. :=ara ello: 

24 l. Devolveremos al Gobierno y al pueblo la seguridad de que 

25 el servidor póblic:O~tanto estatal como municipal se reclutará, setec-

2t ctonará, adiestrará, ascenderá y separará s6to a base de sus méritos. 

27 2. Introduciremos una enmienda a nuestra Constituct6n que 

2 8 garantice la igualdad y la tntercambiabilidad de los servidores públicos 

29 del Estado Libre .Asociado y sus tnstru•mentalidades y de los municipios, 

30 de forma que estén sujetos a las mismas normas y tratamientos dentro 
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l de un sistema de mérito universal para todos los servidores pÚblicos 

2 del país. 

3 3. Integraremos, al nivel regional los esfuerzos del Alcalde, 

4 administrador de toda el área de trabajo municipal, con la labor de 

5 las agencias de la Rama Ejecutiva ql.Je operari en la Regi6n. 
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