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i=<EFORIV'A EN 1 _A 1---'f (1:::::::, 1 AC Jü l"' r'E 

S ERVTCIOS PUBLICO S 

Los servicios p Úbl i cos del '?obierno c:e1 Estado Libre Asociado y 

de sus instrur nenta1 i dodes se han expandido considerablernente en los 

pasados 3·~ a "í o s . l_a jurisdi cción gube rnamental se ha ido e>-.-terr-

diendo d i ari amente a nuevas á:----eas de servicio,. según aumenta y se 

diversifica la actividad económ ica. De igual modo, la organización 

pa ra la prestad én de d i chos se r v icios es c ada vez más compleja. 

Dos datos revelan la n1agniturj del crecimiento expe t~imentado. Los 

empleados r'egulares y a jornal de todo e l gobierno se acercan a la 

cifra de 175 , cr:-: y el presupuesto del Estado Libre Asociado excede 

los dos y medio billont:s de dólares al conside rar los gastos e inver-

siones de las corporacwnes pÚblicas y las aportaciones del Gobierno 

Federal. 

.6, pesar de esta expansión er¡ empteados y e n servicies pÚblicos> 

los recipientes d e estos s i ente n p r ofundamente una gran insatisfacción 

por lo que reciben a cambio de s us contribuciones al e rario público. 

l_eg islación obsoleta, pl~ocedimientos Fijados por l ey o por la 

fuerza de la costumbre, organismos inadecuados , pobres actitudes 

en la prestación de l os .servicios, y la c uestionable ingerencia de 

grupos de inte r és l e d i.ficulta n a l as agencias de gobierno responder 

con más sensibilidad a las ne c Gsidades del pueblo. Falta agilidad 

innovadora y para prodt ;cil"" mucho más de lo que s e hace. Los 

esfuerzos del i3obernador y de cada j efe ele agencia por darle un 

mayor sentido humano a la administración pública r e sultan 

infructuosos. Hasta a hora , se ha dependido casi exclusivamente de 

25 estudios de reorganización que se preocupan p!""inci.palmente de agrupar 

26 funci.ones afines. 

27 No debe posponer~e mtís l a creación de un nuevo ordenamiento : 

28 de servi.ci.os , de orgarización, de procedimientos y sobre todo de acti-

29 tudes . 

Nota: Este es un borrador cel Programa sometido al PPD por los Comités 
de Pensamie nto y Aná.li.sis . No ha reci.bido l a apro8aci.Ón del organismo 

con autoridad para h2.cerlo. 
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l f\Jos propone mos r evisar, con l a hondura que se r equiere todos los 

2 programas de gobierno para q ue éstos se ajusten a las demandas, nece-

3 sidades, modos y formas de v ida d e l Puerto Rico de hoy. 

4 Poner en acción , con la m-'ax ima agilidad, esta ernpresa billonaria, 

5 que es el Gobierno d e Pue rto Rico. Estamos seguros de que esta es, 

6 probablemente, una d e las más r a dicales ne c e sidades que siente el 

7 país. 

8 Reorgani.zat~ l a rama e ject-.tlva para ¡~educir a l mínimo el número de 

9 subalternos que respondan d it~ectamente al Go be rnador. De este modo 

lO aseguraríamos que e l Gobe rnado r pueda dirigir con la mayor e ficacia 

1l toda la gestión pÚbllca q ue r eq uie ra su intervención d tt~ecta. 

12 Al : ·ogro de e stos f ines, comprome temos nuestras e nergías y 

13 vitalidad. 
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Nota: Este es un bor'rador del Programa sometido al PPD por los Comités 
de Pensamiento y Análisis. No ha r e cibido la aprobación del organismo 

con autoridad pat~a hace rlo. 
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